PROGRAMA DE TRABAJO 2026

RICARDO CERVANTES REYES
27-11-2025




NORMATIVIDAD

Reglamento Interno del IPN, Articulo 122, fraccion XiIll.

Presentar al Consejo Técnico Consultivo Escolar, o en su caso,
al Colegio de Profesores de Centros de Investigacion, en
noviembre de cada ano, el programa de trabajo que se habra
de cumplir durante el siguiente ejercicio para someterlo,
posteriormente, a la aprobacion del Titular de la Direccion
General.




Marco normativo

Instituto Politécnico Nacional
“La Técnica al Servicio de la Patria”

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.- Articulo 26.

Plan Nacional de Desarrollo (PND) Ley de Planeacién - Articulo 9

Programa Sectorial de Educacion (PSE)

y Programa Sectorial de Ciencia, Humanidades, Ley de Planeacion .- Articulo 23/ 30
Tecnologia e Innovacion (PSCHTI)

Programa Desarrollo Institucional Ley de Planeacion .- Articulo 24.
(PDI) Reglamento de Planeacién del IPN.- Articulo 9.

Reglamento de Planeacion del IPN.- Articulo 11.
Reglamento Interno del IPN.- Articulo 271, 272 y 273.
Elaborado por la Alta Direccién y el Cuerpo Directivo del IPN.

Programa Institucional de
Mediano Plazo (PIMP)

Programa Estratégico de P
Desarrollo de Mediano Plazo (PEDMP)

Reglamento de Planeacion del IPN articulos 6, 7y 12.




PLANEACION INTERNA INSTITUCIONAL

‘ Programa Institucional

4 ) dié\f&?;gz:;zo l/rEstabIece los B
Plasma las directrices —— elementos de la
del IPN para el Define la orientacién planeacion (mision, Sefala los
sexenio alineadas al del IPN durante la vision, FODA y metas) compromisos
PND, PSE y PECITI gestion del Director de cada dependencia programaticos para un
’m‘ General en turno ano fiscal
J - J

Institucional (PDI) 6




ESTRUCTURA DEL PDIY PROGRAMA DE TRABAJO 2026

Eje Fundamental 1
Formacioén integral:
Identidad
politécnica,
humanismo e
innovacién Educativa

Eje fundamental 5
Gobernanza: Gestion
Institucional,
transformacion digital
y rendicién de cuenta

Fundamentales

Eje Fundamental 2
Excelenciay
pertinencia

académica con

cobertura, calidad y

equidad

Eje Fundamental 4
Vinculacidn estratégica
para la innovacion,
transferencia tecnolégica,
de conocimiento y
emprendimiento con
compromiso social

Eje Fundamental 3
Investigacion
cientificay
desarrollo
tecnoldgico de
trascendencia




ESTRUCTURA DEL PDIY PROGRAMA DE TRABAJO 2026

T | Eje
ranversales Il Internaciona

Eje
Sustentabilidad y
responsabilidad
politécnica

lizacion del IPN

$

Eje Il Ilgualdad
sustantiva y
cultura de paz en
el Instituto
Politécnico
Nacional



EJE FUNDAMENTAL | FORI"!ACION INTEGRAL: IDENTIDAD POLITECNICA,
HUMANISMO E INNOVACION EDUCATIVA

PROYECTO | IDENTIDAD POLITECNICA QUE UNEY TRANSFORMA

Adorno de puertas con elementos representativos

Conferencias orientas a la reflexion sobre los valores y el
legado del Instituto Politécnico Nacional

Incrementar la participacion de la comunidad en ceremonias
civicas donde se entone el himno del politécnico y el hulem

Promover con entusiasmo en todas las actividades
académico, cutural y deportivo el hulem




PROYECTO |l TRANSFORMACION ACADEMICAY COMPETENCIAS

PARA LA INDUSTRIAL 4.0Y TECNOLOGIAS EMERGENTES

Docentes I
) ncremento
capacitados. del 10 % de
139 con 7
. Docentes
acciones de i
., Capacitados
formacion
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GELEX

Un idioma nuevo,
mil oportunidades.

DESBIO0UEA TU MINDBY

» INICIAMOS
03:MAYO

iNo te quedes fuera!

PROYECTO Il MULTILINGUISMO ACADEMICOY

FORMACION INTEGRAL EN LENGUAS

Aumentar al
menos 900
usuarios



-
® Dar seguimiento al trabajo tutorial de los docentes en cualquiera de sus roles

m Solicitar soporte técnico a la plataforma SADPIT a la Coordinacion General de Tutorias para el
seguimiento de las actividades.

Fortalecer la tutoria entre pares, con el aumento de alumnos asesores y participantes

Verificar y dar seguimiento en el correcto uso de la plataforma a los docentes
® Socializar los indices de reprobacion de las unidades de aprendizaje con los tutores.

= Un encuentro interno de experiencias Tutoriales

PROYECTO IV FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
INSTITUCIONAL DE TUTORIAS (PIT)




PROYECTOYV DEPORTEY CULTURA PARA UNA COMUNIDAD

POLITECNICA INCLUSIVAY SALUDABLE

X -\/ »
*En febrero y septiembre:Activacion fisica para todos los semestres, 4

Docentes y PAAE. 'u | 0 ﬁE
BASKETBALIAY{FRONT.ON

*Torneos deportivos de Futbol Soccer, Basquet,Voleibol y Frontéon en los
meses de mayo en el marco del dia del politécnico y en octubre en el

aniversario Narciso Bassols

*Fomento permanente para participar en los equipos representativos
deportivos




PROYECTO VI ESPACIOS POLITECNICOS DIGNOS, FUNCIONALES Y
MODERNOS

Mantenimientos

* Cambio de pisos en pasillos edificio A y B, cambio de muebles en sanitarios en el
Edificio C, mantener en optimas condiciones las instalaciones para el uso educativo
de la comunidad

* Gestion del Mantenimiento a la fachada de los edificios A, B y talleres

* Continuar con las reparaciones del piso del patio de servicio que esta en mal
estado

* Gestion de Nave industrial para albergar a las carreras de Sistemas Automotrices y
Mantenimiento Industrial







EJE FUNDAMENTAL 2 EXCELENCIA Y PERTINENCIA ACADEMICA CON

COBERTURA, CALIDAD Y EQUIDAD
PROYECTO VIIl EDUCACION DUAL PARA EL FORTALECIMIENTO TECNICOY

PROFESIONAL

= Estudio de viabilidad y factibilidad para que el CECyT 8 se incorpore a la educacion dual
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PROYECTO IX ESTRATEGIA CURRICULARY CAPACITACION
DOCENTE PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES BLANDAS

"Aula con sentido humanista"

La docencia politécnica ante la Nueva Escuela Mexicana

Diplomado de Tutorias
Importancia del tutor




_ DIRECCION GENERAL
COORDINACION POLITECNICA PARA LA SUSTENTABILIDAD
1 1
Reforma educativa y curriculum

PROYECTO X

—
(18]
TRANSVERSALIDAD ACADEMICA S = o ——
PA RA LA I N NOVAC I O N Y LA o et t:;r:cni::';?:;zur;:‘e‘:;r de relacion Sociedad Nat. y Pecfil de egreso: :
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EJE FUNDAMENTAL , ,
3 INVESTIGACION CIENTIFICAY DESARROLLOTECNOLOGICO DE TRASCENDENCIAPROYECTO XIV
ESCALAMIENTO DE TRABAJOS DE PROYECTO AULA HACIA LA INVESTIGACION ACADEMICA DEL IPN

m  Repositorio Digital de
Proyecto Aula para desarrollar
el seguimiento a Proyectos de
Investigacion

®  Dar seguimiento a los
proyectos Aula del tercer y
cuarto nivel para su desarrollo
en proyecto de investigacion



EJE FUNDAMENTAL 4VINCULACION ESTRATEGICA PARA LA INNOVACION,TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA,

DE CONOCIMIENTO Y EMPRENDIMIENTO CON COMPROMISO SOCIALPROYECTO XVII
MODELO INSTITUCIONAL DE DESARROLLO REGIONALY VINCULACION, CON INNOVACION,
TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAY CONOCIMIENTO

mTaller "Luban":

m Establecer estandares de formacion dirigidos a instructores y
estudiantes

® Participar en el desarrollo de todos los materiales de formacion
para los cursos sobre inspeccion, diagnostico y reparacion de
vehiculos de combustion, hibrido y eléctrico, incluyendo
estandares de formacion, manuales y recursos didacticos

m  Otorgar certificados de finalizacion a los participantes




PROYECTO XXI EGRESADOS IPN:
COMUNIDAD CON FUTURO

Comite de egresados del CECyT 8
- Egresados recaudacion de fondos s
* Bolsa de trabajo

e Servicio Social
» Capacitacion




PRIMER ENCUENTRO DE JEFES DE GRUPO

e — = o Sy S T .

EJE FUNDAMENTAL 5
GOBERNANZA: GESTION
INSTITUCIONAL,
TRANSFORMACION DIGITALY
RENDICION DE CUENTA
PROYECTO XXII MODELO DE
PARTICIPACION ESTUDIANTILY
GOBERNANZA ACADEMICA
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Q
Canal Oficial del Cecyt 8 Narciso Bassols
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PROYECTO XXIV GESTION INSTITUCIONAL

TRANSPARENTE




EJE TRANSVERSAL | SUSTENTABILIDAD Y RESPONSABILIDAD POLITECNICA
PROYECTO XXVI ECOIPN . ESTRATEGIA INSTITUCIONAL DE GESTION
AMBIENTAL

mManual Interno de Acciones Sustentables del CECYT 8 :
m  Sustentabilidad
m  Recoleccion de residuos peligrosos

= Reciclaje




Concurso de Disfraces \
EL LY

Comité

C
o~ \)
CDORDINAEI'DN POLITECNICA PARA LA

SUSTENTABILIDAD

PROYECTO XXVII VINCULACION CIENCIA-

COMUNIDAD PARA LA SUSTENTABILIDAD
INSTITUCIONAL DEL IPN

Comite Ambiental del Cecyt 8 Narciso Bassols

Fortalecimiento del huerto

Inventario de biodiversidad

Participacion y divulgacion en los coloquios ambientales
Economia circular mediante su participacion del reciclatron

Jardines para la vida con plantas nativas de la CDMX



EJE TRANSVERSAL 2 IGUALDAD SUSTANTIVAY CULTURA DE PAZ EN EL INSTITUTO POLITE(;NICO NACIONAL
PROYECTO XXVIII FORTALECIMIENTO DE LA TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE GENERO PARA LA
IGUALDAD SUSTANTIVA

= Talleres

m  Platicas

m  Conferencias
m Mesa redonda

m  Ferias




PROYECTO XXIX SEGURIDAD INTEGRAL, PREVENCION DEVIOLENCIASY

EDUCACION PARA LA PAZ EN LA COMUNIDAD POLITECNICO

COSECOV/

Capacitacion

Programa Interno de Proteccion Civil
Protocolos de Seguridad Narciso Bassols
Feria de la Seguridad

Feria de la Salud mental

Gestion y vinculacion con la casa de Gobierno
de la alcaldia para platicas y
talleres constantes.
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