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lnstítuto Politécni€o Nac¡onal.h TÉcnicá al Seruacio de la Paüia"

RMA

DR. MARro noonfe urz cAsAs
MAESTRO DECANO DE LA ENCB

Quien asume las funciones de Dirección, conforme al oficio de
autorización DC-595-1-1-2A26 de 18 de junio de2026, signado
por el Director General del tnstituto Pol¡técnico Nacional
PRESENTE

Escuela Nac¡onal de Ciencias Biológicas

Dirección

90 Aniversario del Instítuto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 An¡versar¡o del CICIMAR

Ciudad de México a24de agosto de 2026

En atención a su ,.q,.rdriri.nto, le informo que, con fundamento en lo previsto en los artículos 30

fracciones II y Xlktdf Reglamento Orgánico del Instituto Politécnico Nacional, 46 fracción V incisos

a) e ¡) y 46 Bis de la Lby Federal de los Trabajadores al Servicio det Estado una vez que la Dirección
de Asuntos Jurídicos efectúa el análisis de las denuncias, pruebas y anexos remitidos para su

estudio, emite la opinión jurídica correspondiente, determinando la imposición de una sanción
laboral o en su defectgJa no imposición de sanción laboral cuando no hay elementos suficientes
que acrediten las áoñáuctas atribuidas al trabajador o trabajadora.

Por otro lado, cuando se trata de conductas atribuidas al alumnado que infringié o transgredió la

disciplina o el orden normativo del Instituto, corresponde a la Comisión de Honor del Consejo
Técnico Consultivo Escolar (CTCE), como Órgano Colegiado conocer y dictaminar dichos asuntos,

determinando la existencia o inexistencia de la conducta atribuida y, en su caso, la sanción

aplicable, la cual debe ser aprobada por el Consejo Técnico Consultivo Escolar de la ENCB.

En virtud de lo anterior, hago de su conocimiento la información relativa a las sanciones derivadas
de las denuncias por violencia de género presentadas durante el periodo del año 2023 a|2026, en

contra de trabajadores(as) y alumnado. Cabe señalar que dicha información fue cotejada con la
Maestra Elizabeth Cabrera Chávez, Titular de Unidad Politécnica de Gestión con Perspectiva de
Género del IPN, y se presenta a continuación:
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Se(retüriá de Edücacién F¿hliüa

Inst¡tuto Politécn¡co Nacional

Folio:
SeAca- D ES- E N C B-AD- 52-2026

Asunto:
5E INFORMA

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Dlrección

90 Aniversario del Instituto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPUTA
50 An¡versario del CICIMAR
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iCON SANCIÓN LNEORRI.

-SIN SANCIÓN LABORAL
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EL DOCENTE TRAMITO SU JUBILACIÓI{ RruTES DE LA DETERMINACIÓN DE UNA

SANCiÓN

SIN SANCIÓN LABORAL 7
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CON SANCIÓT'I LREORRI.

SIN SANCIÓN LABORAL 5
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Educacíón Inst¡tut0 Politécnico Nacional
"b fémicá al s€ruicio de lá Patria"§ecr€t¡rta de Educae¡óñ Ptib¡¡ca

Folio:
SeAca - D ES- E N C B-AD- 52-2026

Asunto:
SE INFORMA

Escuela Nacional de Clencias Biológicas

Direccién

90 Aniversario del Inst¡tuto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

;lli.ti¡', ¡

LlcoN sRnoóru

x§*4

1

m couls¡óN DE HoNoR No
rucoNrRó ELEMENToS SUFIcIENTES

PARASANCIONAR
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m couuslÓN DE HoNoR No
rrucorurRó ELEMENToS SUFIcIENTES
PARA SANCIONAR
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tn cour¡óN DE HoNoR No
rxcorurRó ELEMENToS sutrcIENTEs
PARASANCIONAR

EN PROCESO. 3

ATENT ENTE

Lic. G lupe Garrido Rosas

Abogada Delegada de la ENCB

r rúlÍuet Hl¿ateo, C.P., 11.340, Ciudad de México.

Teléfono 5729 6304 extensiones 46269 Y 62491, https://www,encb'ipn.mx/
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§ecretárfa de Edueácién P¡it¡lica
Instituto Politécn¡co Nacional

"lá lé.n¡ca ¡l Serui{io de la Patr¡a'

Escuela Nacional de Ciencias Biológícas

Dirección

90 Aniversario del lnstituto Politécn¡co Na(ional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversaris de la UPIIfA
50 Aniversario del CICIMAR

RESOLUCIONES DERIVADAS DE PROCEDIMIENTOS LABORATES A

PERSONAS TRABAJADORAS DENUNCIADAS EN Et AÑO 2023
SUJETO AT QUE SE LE IMPUTA LA

CONDUCTA CONDUCTA ATRIBUlDA SANCION

1 TRABAJADO R/TRABAJ ADORA

Probables faltas de probidad u

honrades y falta comprobada de

cumplimiento a Ias condíciones

generales de trabajo. Artículo 4O

fracción V, incisos a) e i)

§IN SANCIÓN

LABORAL

2 TRABAJADOR/TRABAIADO RA

Probables faltas de probidad u

honrades y falta comprobada de

cumplimiento a las condiciones

generales de trabajo. Artlculo 46,

fracción V, incisos a) e i)

CON SANCIÓN

LABORAL

3 TRABAJADO R/TRABAJADO RA

Probables faltas de probidad u

honrades y falta comprobada de

cumplimiento a las condiciones
generales de trabajo. Artículo 46

fracción V, incisos a) e i)

SIN SANCIÓN

LABORAL

4 TRABAJADO R/TRABAJ ADO RA

Probables faltas de probidad u

honrades y falta comprobada de

cumplimiento a las condiciones

generales de trabajo. Artlculo 46
fracción V incisos a)e i)

SIN SANCIóN

LABORAL

5 TRABAJADO R/TRABAJADO RA

Probables faltas de probidad u

honrades y falta comprobada de

cumplimiento a las condiciones
generales de trabajo. Artículo 45,

fraccién V, incisos a) e i)

SIN SANCIÓN

LABORAL

SANCIONES 2023

CON SANCION LABORAL L

SIN SANCIÓN LABORAL 4

c

1



§"§*r-q,n,gjór, I ffi Instituto Politécni{o Nacional
"u Té.n¡ca al Señ¡aio de la Patria"

saNcroNEs 2(}24

EL DocENTE rRnvrrró su JUBTLACTóN ANTES DE LA DETERMINACIÓN DE UNA
sANcróN

stN sANctóN LABoRA| 7

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

D¡rección

90 An¡versario del Inst¡tuto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

RESOLUCIONES DERIVADAS DE PROCEDIMIENTOS LABORALES A

pERsoNAs TRABAJI\DoRAs DENUNcIADAS EN EL ¡rÑo 2a24
SUJETO AL CIUE §E LE IMPUTA LA

€(,NDUCTA CONDUCTA SANCION

T TRABAjAD()R/IRABAIAD()RA

Probables faltas de probidad u
honrades y falta comprobada de
cumplimiento a las condiciones

generales de trafrajo. Artículo 46,
fracción V, ¡ncisos a) e ¡)

EL DOCENTE
TRAMITOSU

JUBTLACTóN ANTES
DE LA

DETERMTNACTóN
Or u¡.¡esa¡rlCló¡r

2 TRABA'ADOR/TRABAJADORA

Probat les faltas de probidad u
honrades v falta comprobada de
cumpl¡miento a las condiciones

generales de trabajo. Artículo 46,
fracción V, incisos a) e ¡)

stN sANctóf\¡
L.¿\BORAL

3 TRABAJADOR/TRABAJADORA

Probábles faltas de prcbtdad u
honrades y falta comprobada de
cumplimiénto a ¡as cond¡ciones

generales d€ trabajo. Artículo 46,
fracc¡ón V, inc¡sos a) e ¡)

srN sANcróN
LABORAL

4 TRABA'ADOR/TRABAIADORA

Probables faltas de pfobidad u
honrades y falta comprobada de
cumpl¡miento a las cond¡ciones

génerales de trabajo. Artícuto 46,
fracc¡ón V. incisos a) e l)

srN sANCtóN
LABORAL

5 TRABA.'ADOR/TRABAJADORA

Probables faltás de probidad u
honrades y falta comprobada de
cumplim¡ento a las condiciones

generales de trabajo. Artlculo 46,
fracción V ¡nc¡sos a) e i)

srN seucrów
L,ABÓRAL

6 TRABAJADO R/TRABAJADORA

Probables faltas de prot ídad u
honrades y falta comprobada de
cumplimiento a las condiciones

generales de trat a.io. Artículo 46,
fracción V, ¡ncisos a) e i)

SIN SANCIÓN
LABORAL

7 TRABAJADORñRABAJADORA

Probables faltas de prcb¡dad u
honrades y fálta comprobáda de
cumpl¡m¡ento a las condiciones

generálés de tmbajo. l\rtlculo 46
fracción V, inc¡sos a) e i)

sIN SANCIÓN
LABORAL

a TRABAJADOR/TRABAJADORA

Probables faltas de probidad u
honrades y falta comprobada de
cumpl¡miento a las condiciones

generales de trabajo. Artículo 46,
fracción V, incisos a) e i)

sr¡v sen¡cróm
LABORAL

2

if



Educacíón
i: :

§ecretárl¿ de Edrrüclén Pilbl¡ca
Instituto Politécnico Nac¡onal

''La fécñ¡c¿ ¿f Servi€¡o de la Patria"

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Dirección

90 AnivÉrsario del Instituto Pol¡técnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversar¡o de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

RESOLUCIONES DERIVADAS E,E PROCEDIMIENTOS LI\BORALES A
pERSoNAs TRABAJAc>oRA5 DENUNC|Ar>AS EN EL año 2025

SUJETO AL QLIE SE LE IMPUTA LA
COl|lf,lUCTA CONDUÍA SANCTON

L

TRABAADO R,/TRABAIADO RA

Probables faltas de probidad u
honrades y falta coñrprobada de
curnplimlento a lás cond¡ciones

generáles de tratrajo- Adlculo 46,
fracción V, incisos a) e ¡)

st N saNCtóN
LABORAL

2

T RABAADOR/TRABAADORA

Probables faltas.Je protridad u
honrades y falta comprotada de
cumplimiento a las corrdiciones

genertsles de tralrajo- Añículo 45,
faacción v, inc¡sos a) e i)

CoN sANcIÓN
LABORAL

3

TR ABA ADOR ñ RABA ADÓ RA

Prot ables faltas de probidad u
hoñrades y falta comprotlada de
cuñplimiento a las condiciones

generales de trabajo. Arttculo 46,
fracc¡ón V. ¡ncisos a) e ¡) CON SANCIÓN

4

TRABAADOR/f RABAADORA

Prolrables faltas de p.otlidad u
hoñrades y falta comprobada de
cumplimiento a las condiciones

g€nerales de trat ajo. Adfculo 46,
fracción V. ¡ncisos a) e ¡|

stN saNcróN
LABÓRAL

5

TRABAADOR,TTRABAADORA

Prot ables faltas de prob¡dad u
honrades y falta comprolradá dc
cur¡plimiento a las cond¡eiones

generales.Je trabajo- Afrículo 46,
fracc¡óñ V, inc¡sos a) e a)

st N sANCtóN
LABC)RAL

T RABNADo R/T RABNADORA

Pret at les faltas de proLiidad u
hor¡rades y falta comprobada de
cumpl¡miento a las condic¡ones

generales de trábajo, Aftículo 46,
fracción V, in¿isos a) e i)

sr N sANctóN
UBORAL

7

TRABNADOR/TRABAJADORA

Prot at aes faltas de probidad u
hoñrades y falta comprot ada de
cumplim¡ento á lás condiciones

generales de tratrajo. Añículo 46,
fracción V, inc¡sos a) e i)

coN sANctóN
LABORAL

a

TRABAJADc)R/TRABruADORA

Probables faltas de probidad u
honrades y falta comprot ada de
cumplimiento a las coñdiciorres

general€s de traL¡ajo. Añfculo 46,
fracc¡ón v, incisos a) e i) PENDIENTE

TRABAADÓR/TRABAADORA

Prot akrles fáltas de probr¡dacl u
honrades y falta comproLrada de
cumpl¡miento a las condiclones

generales de trábajo. Artlculo 46,
fracc¡ón V. inc¡sos a) e i)

cóN sANCróN
LABORAT-

10

TRABAADO R./TR,ABAIAD()RA

Probables faltas de prot ¡dad u
honrades y faltá comprotrada de
cumplimieñto a las cond¡ciones

generales de trabaio- Añículo 46,
fraccién V. ¡nc¡sos a) e i)

srN sANcróN
LABORAL

SANC
coN SANCIÓN LABÓRAL
SI N SANCI N LABORAL

3

6

I

2§26
J

año de
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sscretaría de EdücációE Púb¡lca
Instituto Politécnico Nacional

'Lá Tácn¡c¡ ál SéN¡c¡o de la Petri¿"

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Dirección

90 Aniverser¡o del Instituto Pol¡técnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPUTA
50 Aniversario del CICIMAR

SUJEIO A[ qUE SE TE

IMPUTA TA CONDUCTA
CONDUCTA SANCION

L

TRABA'ADORIRABAJADORA

Probables faltas de prob¡dad u

honrades y falta comproba& de

cumplimiento a las condiciones

generales de trabajo, Artículo 46,

ftacción V, incisos a) e i) CON SANOÓN LABORAL

2 TRABAJADO R/IRABAIADORA PENDIENTE PENDIENTE

SANCl0l'¡ES 2026

CON SANCIÓN LABORAL I

':r:" i;' t: -;:t

i lt ¡. r,-t 4r, .:.. -r:

4

RESOLUCIONES DERIVADA§ DE PROCEDIMIENTOS LABORAIES A PERSONAS

TRABtrADORAS DENUNCIADA§ EN EL AÑO 2025

J



W ffidmwmmñ#m Instituto Politécnico Nacional
§etretarlá dÉ Éducá(iún Públi{a

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Dirección

90 An¡versario del Instituto Polité€nicq Nacional
90 Aniversario del CECyf 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPUTA
50 Aniversario del CICIMAR

4
fCON SANCIÓNI I-RAONRL

SIN SANCIÓN LABORAL 4

sl¡,lsnruoÓN LABoRAL 7

4coN sANCróN LneonRL

5SII,I SRITIOÓN LABORAL

coN sANclórrt r-RgoRAl- 1

2026
,1::,:it ji:, Lli'I: .:

!,i jlit ,/ :. r¡i! I '.
I ri;¡,1 .,¡ -i -é.
.L § ,1 ilii .+.¿ 't +

J

año de

5

EL DocENTE TRAMITo suJUBrLAcróN ANTES DE LA DrrERmruncróru DE UNA sANCIóN

7{'ri.f}

;:{i;}



W Educación Instituto Politécníco Nacional
5ü(rÉtárfa d* Ed*taii6ñ Pt l¡l¡cá

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Direcc¡ón

90 Aniversario del Inst¡tuto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

Conducta Atribuida
Sanción Impuesta

(art.110 R.I. DEL IPN)
Número Alumno o Alumna

Artículos 107, fracciones VIII y

IXy 108, fracciones IyVII:
Faltar respeto a los miembros

de la comunidad politécnica y

cometer actos de violencia.

CON SANCIÓN1 Alumno/Alumna

Artículos 107, fracciones VIII y

IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros

de la comunidad politécnica y

cometer actos de violencia.

CON SANCIÓN2 Alumno/Alumna

Artículos 107, fracciones VIII y

IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros

de la comunidad politécníca y

cometer actos de violencia.

CON SANCIÓN3 Alumno/AIumna

CON SANCIÓNAlumno/Alumna

Artículos 107, fracciones VIII y

IX y 108, fracciones I VII y

XIII Faltar respeto a los

miembros de la comunidad

politécnica y cometer actos de

violencia.

4

CON SANCIÓN sl

J

6

DICÍÁM EN ES DERIVADOS DE PROCEDIMIENTOS DISqPLINARIOS, EMITIDOS A ALU MNADO

DENUNCIADO EN EL AÑO 2023

SANCIONES 23
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Escuela Nacional de Ciencias Biológ¡cas

Dirección

90 Aniversário del Instituto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 An¡versario del CICIMAR

conducta Atribuida
§anción Impuesta

(art.l1o R.I.)Número Alumno o Alumna

LA COMISIÓN DE

HONOR NO
ENCONTRÓ
ELEMENTOS

SURCIENTES PARA

SANCIONAR.

1 Alumno/Alumna

Artículos 107, fracciones VIII Y IX
y 108, fracciones I y VII: Faltar
respeto a los miembros de la
comunidad politécnica y cometer
actos de violencia.

CON SANCION2 Alumno/Alumna

Artículos 107, fracciones VIII y IX
y 108, fracciones I y WI: Faltar
respeto a los miembros de la
comunidad politécnica y cometer
actos de violencia.

CON SANCION3 Alumno/Alumna

Artlculos 107, fracciones VIU y Ix
y 108, fracciones I y VII: Faltar
respeto a los miembros de la
comunídad politécnica y cometer
actos de violencia.

CON SANCIÓN4 Alumno/Alumna

Artlculos 107, fracciones WII y IX
y 108, fracciones I, VII y XIU:
Faltar respeto a los miembros de
la comunidad politécnica y
cometer actos de violencia.

AlumnolAlumna
Artlculos 107, fracción IX y 108,

fracciones I y Vfl:Cometer actos
de violencia.

CON SANCION5

SANC IONES 24

LA COMISIÓN DE HONOR
NO ENCONTRÓ gUn¡eXrOS

SUFICIENTES PARA

SANCIONAR.

1

4CON SANCIÓN

a rr 1..,,r ir , 1 1. ,t_-

! { !1 ili -:{ ii,lj t.-r:

ü

7

DERMDOS DE PROCEDIMIENTOS DISOPLINARIOS, EMITIDOS A
ALUMNADO DENUNCIADO EN ELAÑO20,24
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secretaría de §ducaci6n P¡lbl¡(a

I

Inst¡tutc Politécnico Nacional

Escuela Nacíonal de Ciencias Biológicas

Dirección

90 Aniversario del Inst¡tuto Politécnico Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 An¡versario de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

oTcTÁnnTuEs DERTVADoS DE pRoCEDIMIENToS DI§qPLINARIOS, ÉMITIDOS A ALUMNADO

DENUNcTADo rru rt año zozs

Número Alumno oAlumna Conducta Atribuida
Sanción Impuesta

(art.l10 R.I.)

1 Alumno

Articulos 107, fracciones VUI y
IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros
de la comunidad politécnica y
cometer actos de violencia.

LA COMI5IÓN DE

HONOR NO

ENCONTRÓ

ELEMENTOS

§UFICIENTES PARA

SANCIONAR.

2 Alumno

Artlculos 107, fracciones VIII y
IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros
de la comunidad politécnica y
cometer actos de violencia.

LA COMISIÓN DE

HONOR NO

rrucorurRó
ELEMENTOS

SUFICIENTES PARA

SANCIONAR.

3 Alumno

Artículos 107, fracciones VIII y
IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros
de la comunidad politécnica y
cometer actos de violencia.

CON SANCIÓN

4 AlumnofAlumna

Artículos 107, fracciones VIII y
IX y 108, fracciones I yVII:
Faltar respeto a los miembros
de la comunidad politécnica y
cometer actos de violencia.

CON SANCION

5 Alumno/Alumna
Artículos 107, fracción IX y
I 08, fracciones I y Vll:Cometer
actos de violencia.

CON SANCION

SANCIONES 25

LA COMISIÓN DE HONOR NO

ENCONTRÓ ELEMENTOS

SUFICIENTES PARA SANCIONAR.

2

CON SANCION 3

t _ 
i.

I

,



W Educación ,; '.1 '

¡nst¡tuto Politécn¡co Nac¡0nal
sÉcretaríá de Edricación Públ¡ca

Escuela Nacional de Ciencias Blológicas

Dirección

90 Aniversario del Instituto Politécnico Nacional
90 An¡versar¡o del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50 Aniversario del CICIMAR

conducta Atribuida
Sanción lmpuesta

(art.l10 R.I.)Número Alumno o A¡umna

Artlculos 107, fracciones VIII y
IX y 108, fracciones Iy WI:
Faltar respeto a los miembros
de la comunidad politecnica y
cometer actos de violencia.

m con¡tstótrl oe
HONOR NO

eNcorureó
ELEMENTOS

SUFICIENTES PARA

SANCIONAR.

1 AIumno/Alumna

Artículos 107, fracciones I y II
y 108, fracciones IyVI[:
Asumir act¡tudes
irrespetuosas, provocat¡vas y
violentas contra cualquier
miembro de la comunidad
politécnica.

En proceso.2 Alumno/Alumna

Alumno/Alumna

Artículos 107, frac(iones I y II
y 108, fracciones IyVII:
Asumir actitudes
i rrespetuosas, provocat¡vas y
violentas contra cualquier
miembro de la comunidad
politécnica.

En proceso.3

En proceso,4 Alumno/Alumna

Artícufos 102 fracciones I y II
y 108. fracciones I yVII:
Asum¡r act¡tudes
irrespetuosas, provocat¡vas y
violentas contra cualqu¡er
miembro de la comunidad
politécnica.

LA COMISIÓN DE HONOR NO

ENCONTRÓ ELEMENTOS

SUFICIENTES PARA SANCIONAR.

3En proceso.

J

I

DICTÁMENES DERTVADOS DE PROCEDIMIENTOS DISCIPUNARIOS, EMITIDOS A ALUMNADO
DENUNCIADO EN EL AÑO 2026

SANCIONES 26

1



F,#gs*,gjór i ffi Instituto Politécnico Nacional
"b ¡a.ni.¡ al S€ru¡(io de la Pátr¡d'

Escuela Nacional de Ciencias Biológicas

Direccién

90 Aniversario del Iñst¡tuto Politécn¡co Nacional
90 Aniversario del CECyT 2 "Miguel Bernard"

30 Aniversario de la UPIITA
50,Aniversario del CICIMAR

C()N SANCION /,

LAcoMrsróru pe HoNoR No
erucoru-rRÓ ELEMENToS SUFICIENTES
PARA SANCIONAR

I

COl.l SRtrlCrÓrv 4

LA coMrslórv og HoNoR No
eruco¡¡rnó ELEMENToS su FTcIENTES
PARA, SANCI()NAR.

J:

corrl sRNctÓ¡¡ j:i,

LA coMrsrótrr oe HoNoR No
erucoxrRó ELEMENToS suFIcrENTEs
PARA §ANCIONAR.

EN PROCESO -.1

10

2026
Í


