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Antecedente normativo

Con fundamento en el Articulo 173 del Reglamento Interno del Instituto Politécnico
Nacional que a la letra dice: “Son facultades y obligaciones de los directores de escuelas,
centros y unidades de ensefianza y de investigacién; y de forma particular a la fraccién
XIII: “Rendir en enero de cada afo al Consejo Técnico Consultivo Escolar el informe
anual de actividades académicas y administrativas”; me permito presentar el siguiente
informe de actividades correspondiente al afio 2024.




Presentacion

Este informe correspondiente al afio 2024 celebra, ademas, el 50 aniversario de nuestra
Unidad Académica, un momento que destaca cinco décadas de esfuerzo colectivo y
dedicacién en la formacion de profesionales en turismo. En este marco, se presenta un
panorama detallado de los avances logrados y el firme compromiso de elevar los

estandares de competitividad en el ambito de la educacién turistica.

Se subrayan las iniciativas emprendidas en beneficio de toda la comunidad educativa:
estudiantes, docentes y personal de apoyo, junto con aquellas destinadas a fortalecer la
asistencia educativa. Estas acciones reflejan un propoésito constante de excelencia,
enfocado en formar profesionales altamente capacitados, mientras se optimiza el
desempefio en las funciones esenciales de toda institucién de educacion superior: la

ensefianza, la investigacion y la vinculacion con el entorno social y profesional.

No damos cuenta sélo de los logros alcanzados, sino que también se reafirma el
compromiso con la mejora continua. Este espiritu de innovacién y calidad busca
consolidar una educacién que responda a las demandas del sector turistico y a los retos
de un mundo globalizado, llevando adelante el legado de cinco décadas de impacto

educativo.

Dra. Marissa Alonso M




Eje fundamental 1. Vanguardia y calidad
educativa con compromiso social

Incorporar en el Modelo Educativo Politécnico competencias y habilidades globales y de
desarrollo humano, congruentes con una filosofia de compromiso social vy
sustentabilidad, privilegiando el aprendizaje en desafios sociales, a través de un
esquema que se adapte a las demandas educativas.

e r

Acciones de formacion impartidas para el personal
Docente

Durante el afio 2024 se impartieron cinco acciones de formacion dirigidas al personal
docente, con una participacion total de 89 asistentes.

Participantes

Nombre de la accién de formacién

Adaptandong:s hacia una 10 3 13
educacién 6.0
Marketing digital turistico 22 6 28
Creacion de contenidos para
Unidades de Aprendizaje en Linea 9 4 13
de Nivel Superior
La inteligencia artificial como
elemento irruptivo en la educacién 18 7 25
superior
EIaboracpn 'de'PIaneaC|on 8 ) 10
didactica
Total 67 22 89

Tabla 1 - Acciones de formacién 2024



Participantes en acciones de formacién docente por sexo

Adapténdonos hacia una  Marketing digital turistico Creacidn de contenidos para  La inteligencia artificial Elaboracion de Planeacion
educacion 6.0 Unidades de Aprendizaje en como el irruptivo en didactica
Linea de Nivel Superior la educacion superior

Grdfica 1 - Participantes en acciones de Formacioén

a

Marketing
Digital
__Turistico

Ilustracion 1 - Carteles acciones de formacién 2024




Elaboracion de Revista/Guia
Se dio a conocer la propuesta de la Guia que servira a la comunidad de la EST para
saber que unidades de aprendizaje del Plan de estudios 2020 tienen relacion entre si,
con la finalidad de apoyar a los estudiantes en su trayectoria académica.

Escusla Superior de Turismo

J
Unidades
de e
Aprendizaje

Ilustracion 2 - Elaboracion de revista

Asesorias Planeacion Didactica

El Personal del Departamento de Innovacion Educativa apoyé con asesorias al
personal Docente para la difusién del nuevo formato de planeacién didactica




Ilustracién 3 -Asesorias de Planeacién Diddctica

CELEX - Francés

Segun la Guia para integrar la Carpeta Académica - Administrativa del Programa
General Institucional de Francés, se realizé un avance del 40%.

Se cumplié con la primera parte, donde se incluyd una lista de docentes y una
comisién evaluadora. En tanto en la segunda parte se realizé la distribucién de los
contenidos. El libro a usar es la serie “Inspire” de la editorial Hachette.

Ilustracién 4 - Guia del Programa Institucional de Francés




Certificaciones con vigencia en 2024

Al afio 2024, la Escuela Superior re certifica o mantiene vigentes las siguientes
acreditaciones por parte de organismos acreditadores nacionales e internacionales de
Educacion Superior.

UNWTO

Ilustracién 5 - TedQual UNWTO (presencial)
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Ilustracién 6 - CIEES (modalidad mixta)
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CONAET

Ilustracion 7 - CONAET (modalidad presencial)
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Ilustracion 8 - SGOE (modalidad presencial)
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Ilustracién 9 - CONAHCYT - Posgrado



Reconocimientos Académicos

Reconocimiento a la alumna Maria Alejandra Ortiz Gomez por el Mejor Desempefio
Académico 2024, nivel Maestria por parte de la Secretaria de Investigacién y Posgrado

del IPN.

Ilustracion 10 - Reconocimiento Mario Alejandra Ortiz Gmez

Eje fundamental 2: Mayor cobertur
rollo estudiantil con calidad




Modalidad Escolarizada y No escolarizada (mixta)

Matricula y egresados

Durante el periodo escolar 24/2 se atiende, en la modalidad escolarizada a 3,401
alumnos y en la modalidad mixta a 561 alumnos.

MODALIDAD/SEXO MATUTINO MIXTO VESPERTINO Total general

Escolarizada 1,899 1,502 3,401
HOMBRE 455 429 884
MUJER 1,444 1,073 2,517
No escolarizada 190 66 305 561
HOMBRE 55 15 58 128
MUJER 135 51 247 433
Total general 2,089 66 1,807 3,962

Tabla 2. Matricula del periodo escolar 24-2

Para el periodo 25/1 se atiende, en la modalidad escolarizada a 3,526 alumnos y en la
modalidad mixta a 640 alumnos.

Modalidad/Sexo MATUTINO MIXTO VESPERTINO Total general
Escolarizada 2,012 2 1,512 3,526
HOMBRE 511 1 438 950
A MUJER 1,501 1 1,074 2,576
M}%L No escolarizada 553 31 56 640
. \"*ﬁa‘m HOMBRE 137 8 14 1594

“‘%%L MUJER 416 23 42 481 ‘

Total general 2,565 33



Titulados

En toda carrera universitaria la obtencion del titulo profesional es fundamental, sobre
todo si se toma en cuenta que acredita la formacién y puede brindar una mayor
oportunidad para entrar al mercado laboral. Durante el 2024 se continué promoviendo
el proceso de titulacién con un total de 182 alumnos titulados en las modalidades
escolarizada y 8 en la modalidad mixta de acuerdo a las siguientes modalidades:

Titulados Anual Presencial 2024

Mujer Hombre Total %
Escolaridad 44 B 50 27%
Curricular 24 g 29 16%
Seminario 68 20 88 48%
Tesis 8 0 8 4%
Créditos de posgrado 3 0 3 2%
Practicas profesionales 3 4 2%
Memaria de experiencia profesional 0 0 0 0%
TOTAL 150 32 182 100%
Titulados Mixta 2024
Mujer Hombre Total %
Escolaridad 2 0 2 25%
Curricular 1 0 1 13%
Seminario 3 1 4 50%
Créditos de Posgrado 1 0 1 13%
TOTAL 7 1 8 100%

Tabla 4- Titulados por modalidad 2024
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Titulados Mixta 2024
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Grdfica 3 - Grdfica de titulados por sexo

Becas

Con la finalidad de apoyar la permanencia y el mejor desempefio de los estudiantes, la
EST ha logrado difundir en tiempo y forma las convocatorias para los diferentes tipos
de becas que ofrece el Instituto Politécnico Nacional, logrando atender a 2,407
estudiantes quienes tuvieron acceso a algun tipo de beca, lo cual contribuye a asegurar
una mayor cobertura, inclusion y equidad educativa.

Institucional TOTAL

Alumnos becados 2,407 2,407
Tabla 5 - Alumnos becados 2024




Servicio social
El servicio social es una actividad formativa que permite poner en practica la formacion
profesional del estudiante y favorece la adquisicién de nuevos conocimientos, ademas
de contribuir a la resolucion de problemas; durante este afio se realizaron esfuerzos
para salvaguardar la salud de los estudiantes y fomentar la continuidad del servicio
social a distancia, logrando un total de 337 liberaciones.

Servicio Social

Mes Liberaciones

Enero 9
Febrero 31
Marzo 83
Abril 1
Mayo 40
Junio 18
Julio 51
Agosto 0
Septiembre 58
Octubre 21
Noviembre 25
Diciembre 0

Total 337

Tabla 6 - Liberaciones de servicio social




Idiomas (Inglés)

Durante el afilo 2024, se atendié una matricula total de 1983 alumnos en los cursos de
inglés de CELEX

Periodo Internos Externos Subtotal
Ter trimestre 388 8 396
20 trimestre 748 13 761
3er trimestre 305 3 308
40 trimestre 511 7 518

Total 1952 31 1983

Tabla 7 - Matricula de Inglés

Maestria en Administracion e Innovacion del

Turismo
Mujeres | Hombres T
A2024 19 12 31
B2024 24 10 34
Total 65

Tabla 8 - Matricula MAIT 2024

Mujeres | Hombres T
A2024 7 3 10
B2024 0 0 0

Total

Tabla 9 - Graduados de la MAIT

10




Personal Docente y Personal de Apoyo y Asistencia

a la Educacion

Grado Cantidad %
Tiempo completo 115 45%
3/4 tiempo 13 5%
Medio tiempo 12 5%
Horas 115 45%
Total 255 100%
Tabla 10 - Personal Docente de la EST
Ti .
n:r::greamiento Cantidad %
Base 104 86.67%
Interinato 15 12.50%
Confianza 1 0.83%
TOTAL 120 100.00%

Tabla 11 - Personal PAAE




Fortalecimiento a la infraestructura

Instalacion de Acess Points

Se consiguio la donacion de 10 Acces Points para ampliar la conectividad de la Unidad
Académica
Tipo de intervencion: Se realizo la instalacion en los siguientes sitios:
e Bicentenario 4
e Bicentenario 8
e Bicentenario 11
e Laboratorio de Hospedaje
e SSEIS, Subdireccién Académica
e Saladejuntas
Se reubicaron antenas de segundo piso y se instalé una nueva

= s
5 [ocanuind] -

Ilustracion 11- Instalacién de Access Point




Actualizacion de Office 2021

Se alcanzé el 90% en la actualizacién de Office 2021 en equipos de la Unidad
Académica

Objetivo: Mantener vigente y actualizado el software de los ordenadores de la Unidad
Académica, en las ultimas versiones institucionales, para mantenerlos seguros,
corregir errores y aprovechar las herramientas.

Microsoft

Office2021

Professional

E
-

Ilustracién 12- Actualizacién Microsoft Office 2021

Adquisicion de UPS
e Site Posgrado
Site Planeacion
Site Academias
Laboratorio TIC II
Objetivos: Proteccion contra cortes de energia, prevencion de pérdida de datos,
proteccién de equipos y continuidad operativa.




Instalacion de contactos y CPUs
Se instalaron contactos y CPUs en las aulas "A", "B" y "C" del edificio A

Ilustracién 14 - Instalacién de contactos y CPUs

Reparacion de sillas de paleta
Mantenimiento (reparacién y repintado) para pupitres de madera

Ilustracion 15- Reparacion y pintado de pupitres



Renovacion de azulejos
Retiro y colocacién de azulejo en las regaderas del gimnasio

Ilustracién 16 - Retiro y colocacion de azulejos en el gimnasio

Impermeabilizacién
Se llevo a cabo la impermeabilizacién de los techos del gimnasio y del edificio A

Ilustracidn 17 - Impermeabilizacion de azoteas



Mantenimiento al elevador del Ed. B
Se realizaron labores de reparacidon y mantenimiento al elevador del Ed. B

el

Ilustracién 18 - Mantenimiento al elevador del Ed. B

Instalacion de cortinas
Se colocaron cortinas en las aulas del edificio B




Eje fundamental 3. Investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico de
vanguardia

Orientar el desarrollo de la investigacion cientifica y desarrollo tecnoldgico en el IPN,
hacia la solucién de problemas nacionales, generacion de conocimiento de calidad y
formacion de recursos humanos con altas capacidades técnicas, con el propdésito de
contribuir al desarrollo social, crecimiento econémico y cuidado del medio ambiente.
(Actualizacion del Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024, IPN).

Eventos de Posgrado

31 Foro Académico de Posgrado

Los dias 12, 13 y 14 de noviembre, en el Auditorio de la SEPI se llevaron a cabo cuatro
conferencias magistrales, un taller de realidad virtual (9 participantes), y un taller sobre
redaccién de textos cientificos (8 participantes) seis mesas de analisis sobre las lineas
de investigacion de la MAIT; asistieron aproximadamente 75 personas (alumnos y
profesores) por dia, se elaboraron los reconocimientos de los asistentes

y participantes.




Ilustracién 21 - 31 Foro Académico de Posgrado

Expo Posgrado 2024

La EST particip6 con un stand de la SEPI en la Expo Posgrado 2024, del 17 al 19 de abril
RESULTADOS: Alumnos, profesores y personal de la SEPI asistieron los tres dias del

evento.
Se registraron 30 personas interesadas en cursar el programa. Se participd con un

video de un proyecto de investigacion en la Feria de proyectos.

Ilustracion 22 - Expo Posgrado




Vinculacion de la SEPI

En representacion de la Direccion de la EST, particip6 el Mtro. Jesus Humberto
Aragon Sarmiento en el evento, Ceremonia Homenaje a Lideres Destacados en
la Industria Turistica, en la H. Cdmara de Senadores.

Participacion de docentes Mtro. José Alberto Reyes Ramirez y Mtro. Jesus
Humberto Aragdn Sarmiento en la presentacién del estudio Estimacion del PIB
turistico por Localidad, Municipio y Entidad Federativa de México en 2018, en la
H. Camara de Diputados.

Participacion del Dr. Fernando Mohedano representando a la EST en Chiapas
Birding.

A peticion de la Secretaria de Turismo Federal, se impartié el Curso en Linea
“Turismo en Paz" por parte del Mtro. Pablo Alvarez Icaza Longoria.
Participacion del Dr. Jeronimo Saenz Pardo y el Dr. Victor Ramon Oliva Aguilar
en la presentacion del libro "Los Objetivos de Desarrollo Sostenible en la
Gestidén costera”.

Ilustracién 23 - Eventos de vinculacién de la SEPI



Asociacién Latinoamericana de Internet (ALAI); Philippe Boulanger, Vicepresidente de
Economia Digital de Concanaco Servytur. La mesa fue moderada por Pedro Pablo
Cortés Villarreal, Jefe de Informacién y Redaccion de la Agencia EFE.
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Ilustracién 24 - Mesa redonda EST y UAM

Infraestructura SEPI

Con la participacién del Coordinador de la MAIT, Dr. Victor Ramén Oliva Aguilar, se
elaboré la propuesta de equipamiento para el laboratorio de Geomatica, Cartografia y
Realidad Virtual para la ensefianza, por lo que la SEPI sera beneficiada con la cantidad
mencionada para infraestructura del laboratorio y la Seccién.
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Curso Turnitin

Se tramitaron ante la SIP 26 cuentas de Turnitin para profesores de licenciatura 'y
posgrado; el dia 18 de julio se impartio, en la sala Prehispanica, el curso de esta
herramienta a 23 docentes de la EST.

Ilustracion 26 - Imparticién del curso Turnitin en la EST

Imparticion de la norma ISO 9001:2015

Se brindé apoyo en la auditoria interna para verificar la correcta ejecucién de los
procesos de inscripcion, reinscripcion y autorizacion de examenes de grado en los
multisitios, de acuerdo con los procedimientos emanados por la SIP. La auditoria se llevo
a cabo del 15 al 28 de noviembre 2024.

El 28 de noviembre se dio lectura del informe de auditoriay se comenté con las unidades
académicas auditadas sobre las oportunidades de mejora, en presencia de la Alta
Direccién de la SIP

sSGCsSiIP

Sistema de Gestién de la Calidad
Secretario de Investigaciaon y Posgrado




Eje fundamental 4. Vinculaciéon con la
sociedad, el gobierno y el sector productivo

Con la intencién de contribuir a la reactivacién del sector turistico, la EST ha mantenido
la relacion activa e incluyente con actores clave de la industria, en tal sentido se llevaron
a cabo diversas gestiones, por ejemplo:

Convenios de colaboracion

Reunion SECTUR (Tlaxcala)

Se realiz6 una reunion de trabajo en Tlaxcala con el Secretario de Turismo del Estado de
Tlaxcala, Lic. Fabricio Mena Rodriguez y sus funcionarios, a efecto de revisar areas de
oportunidad para que la SEPI elabore estudios e investigacion para la mejora de la
actividad turistica en el estado.

Ilustracién 28 - Convenio Sectur Tlaxcala




airbnb

Ilustracion 29 - Convenio AirBnB

Convenios para practicas y servicio social

Los convenios especificos de colaboracién son el mecanismo a través los cuales la
escuela mantiene comunicacion y contacto directo con empresas del sector productivo,
a fin de tener las facilidades para que los estudiantes tengan mejores condiciones para
realizar diferentes acciones como el servicio social, practicas e investigacion, lo cual
permite fortalecer su formacién integral y profesional.

Practicas profesionales

acion 30 - Convenio Hotel Flamingos Plazg




Ilustracién 31 - Convenio “Fdcil y Divertido S.A. de C.V.”

Premios y reconocimientos

Premios Angel del Turismo 2024
A la Escuela Superior de Turismo del IPN le otorgaron el galardén a la Instituciéon
Turistica del Afo en los Premios del Angel del Turismo 2024.

urismo
=2024

Ilustracién 32 - Premio Angel del Turismo 2024

aditacion CONAET
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CONAET

En proceso de registro anke SEAES

Reacredita al programa de
LICENCIATURA EN TURISMO

del

INSTITUTO rourtcm_co NACIONAL
CIUDAD DE MEXICO

Del 31 de octubre de 2024 al 30 de octubre de 2029, por cumplir con jos
requisitos de calidad educativa establecidos por & CONAET,

Ciudad de Méxicn a 31 de octubre do 2024,

g

e, Conaetnet

Ilustracién 33 - Certificado de re acreditacion CONAET




Eje fundamental 5. Gestion ética,

gobernanza efectiva y calidad de vida
institucional

Fortalecer e innovar la gestidn institucional para impulsar la participacion de la
comunidad; la rendicion de cuentas; la austeridad; la corresponsabilidad; y la aplicacion
de la normatividad pertinente en un ambiente de pazy seguridad, asi como los procesos
con el aprovechamiento de los recursos y las fortalezas de las tecnologias de la
informacién y la comunicacidn para incrementar su eficacia, productividad y
transparencia. (Actualizacion del Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024, IPN).

Gestion Institucional

Estadistica Institucional

Del 23 al 4 de octubre se conforma la informacion para presentar la Estadistica Basica
Institucional 2024. Se entrega en tiempo y forma el 4 de octubre.

SEP S

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Ciudad de México.a 4 de octlubre del 2024
Hora: 19:59:32

Clave UR: O2X000

Folio: 1975

ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO (EST)
INSTITUTO POLITECNICO NACIONAL
PRESENTE

PROCESO DE ESTADISTICA BASICA INSTITUCIONAL

Con esta fecha, se recibid notificacién via Internet a través del "Sistema de Administracidn para los Programas de Mejora
Institucional” (S@PMI), de la conclusién en la captura de la informacidn requerida para el Proceso de Estadistica Basica

Institucional, de la que se acusa recibo con el nimero de folio asignade en éste documento. A partir de este momento, la
Direccion de Informacién dara inicio a la revision de su informacién.

“La Técnica al Servicio de la Patria™

MTRO. ORLANDO DAVID PARADA VICENTE
COORDINADOR GENERAL DE PLANEACION E INFORMACION INSTITUCIONAL

Ilustracién 34 - Reporte de estadistica Institudk




Programa Operativo Anual

Del 23 al 4 de octubre se conforma la informacién para presentar la Estadistica Basica
Institucional 2024. Se entrega en tiempo y forma el 4 de octubre.

Chadad e Ménico, a 3 te doembn dal 2024
Hors: 21920

Clove DP,  QRM000

Fiolay 55

© ion de captura del Programa Op Anual (POA) 2025

ESCUELA SUPERIOR DE TURISMO (EST)
1ONAL

INSTITUTO POLITECNICO NACH

PRESENTE

Con esla fecha, se recibe la informacién del POA 2025de la D que fue da a través del
Sistema de Gestidn E glca lonal (SIGE),

La infermacidn estd sujeta a la revision por parte del drea de la lbn programatica, en el

marco de la normatividad aplicable en la materia

DIRECCION DE PROGRAMACION ¥ PRESUPUESTO

POA 2025

Ilustracién 35 - Conclusién del POA

Memoria Institucional

Del 16 al 31 de diciembre por instrucciones de la Secretaria General del IPN, se inicio la
captura de la informacién para integrar la Memoria Institucional 2024.

INFORME

ANUAL DE ACTIVIDADES



Festejos por el 50 aniversario de la EST

La Escuela Superior de Turismo (EST) del IPN celebré su 50 aniversario destacando su
contribucion al posicionamiento turistico de México y su impacto académico. En la
ceremonia oficial, la Secretaria de Turismo Federal, Josefina Rodriguez Zamora,
enfatiz6 la importancia del turismo cultural, la sostenibilidad y el apoyo a las
comunidades rurales.

El Director General del IPN, Arturo Reyes Sandoval, resalto el trabajo de la EST en la
formacion de profesionales clave en el sector turistico, destacando su calidad
académica y certificaciones internacionales. Ademas, se reconocio el rol de la EST
como referente en la educacién turistica en México.

Ilustracién 37 - Develacién de la placa conmemorativa del 50 Aniversario de la EST

Billete conmemorativo de la Loteria Nacional

La Loteria Nacional dedic6 su Sorteo Mayor No. 3949 a la celebracién por el 50°
Aniversario de la Escuela Superior de Turismo (EST) del Instituto Politécnico Nacional
(IPN), que se ha encargado de la formacion de profesionales y esta orientada a la
mejor utilizacién de los recursos naturales, humanos y materiales para beneficio de la
nacion.




Ilustracion 38 - Sorteo Mayor No. 3949 de la Loteria Nacional

Eje transversal 1. Compromiso social y

sustentabilidad
Cultura de Sustentabilidad

Carteles informativos
Se difunden mediante el micrositio de sustentabilidad de la EST carteles informativos
en materia de cuidado ambiental.

La tierra aliada para la
descarbonizacion del ambiente




Ilustracién 40 - Jornadas de rehabilitacion de dreas verdes

Eje transversal 2. Perspectiva de género,
inclusién y erradicacion de la violencia de
género

Actividades sobre perspectiva de género

Las autoridades del Instituto han mostrado su sensibilidad ante la legitima demanda de
poner un alto a la violencia de género que afecta a la comunidad politécnica, algunas
acciones de sensibilizacion a la comunidad de la EST fueron:

Celebracion del mes del orgullo

Celebracién del Mes del orgullo: “Celebremos el dia mundial de la Diversidad Sexual y
el Orgullo LGB T+"

CALENDARIO SEMANA DE LA
DIVERSIDAD LGBT+




Conferencia “Diversidad Sexual y Derechos Humanos”

Ilustracién 42 - Conferencia Diversidad sexual




Reflexiones finales

En el marco de nuestro 50 aniversario, el afio 2024 se destac6 como un periodo de retos
y oportunidades que impulsaron el desarrollo integral de las actividades académicas,
cientificas y culturales en todas las areas de nuestra unidad académica. Durante este
afo conmemorativo, se fortalecio la investigacion cientifica y tecnoldgica en diversos
ambitos, incluyendo el turismo, y se promovieron iniciativas que enriquecieron la
formacion integral de los estudiantes a través de actividades culturales, deportivas y
académicas. Ademas, se realizaron importantes mejoras en la infraestructura fisica,
garantizando asi que nuestra institucion continue ofreciendo educacién de calidad y
excelencia, honrando cinco décadas de compromiso con el lema:

“La Técnica al Servicio de la Patria”

Enero, 2025




Ilustraciones

Ilustracidn 1 - Carteles acciones de formacion 2024............cccoveeiinneeienreeeee s
Tlustracion 2 - Elaboracion de reVista........cocorrreeeeeeeeeeeeeeee et
Ilustracidn 3 -Asesorias de Planeacion DidaCtiCa........ccccuvrreeniririeinreeeee s
Ilustracién 4 - Guia del Programa Institucional de Francés

Tlustraciéon 5 - TedQual UNWTO (PreSencial) ..o s
Tlustracion 6 - CIEES (modalidad MiXta) .......cococevvvevieeiieeeeeeeeeeeecccee et
Ilustracién 7 - CONAET (modalidad presencial) ...
Ilustracion 8 - SGOE (modalidad presencial) .........ccccceiieeeicieieeeeee e
TIlustracion 9 - CONAHCYT = POSGrado.......ccvvvirireririeieieieieie et
Ilustracion 10 - Reconocimiento Mario Alejandra Ortiz GOMEZ ........ccvvvvrererenireseieenenes 12
Ilustracidon 11- Instalacion de ACCeSS POINT ... 19
Tlustracion 12- Actualizacion Microsoft Office 2027 .......cceeeeiiinnenrrrrrr e 20
Ilustracion 13- Instalacion de UPS ...t 20
Ilustracion 14 - Instalacion de contactos Y CPUS ..o 21
Ilustracion 15- Reparacidn y pintado de PUPILIesS.........cccceueiiieinininenenirnersseeeeeeeevereennes 21
Ilustracion 16 - Retiro y colocacion de azulejos en el gimnNasio ......c.cocvvvvvvciviccicicicennes 22
Ilustracion 17 - Impermeabilizacion de azoteas ..........ccccceeriiinininnrrrrre e 22
Ilustraciéon 18 - Mantenimiento al elevador del Ed. B........cooooeiinneeicceeeee 23
Ilustracion 19 - Instalacion de COrtiNAas .......cccoovveeiiciecece e 23
Ilustracion 20- 31 Foro Académico de POSGrado........ccccciiririeeininieeeeee s 24
Ilustracion 21 - 31 Foro Académico de POSGrado........cceeeeiiinininenennerirssiseeeeeeieeeie e 25
[lustracion 22 - EXPO POSGrado.........cooiririririririnieisieieieiee ettt senas 25
Ilustracion 23 - Eventos de vinculacion de 1a SEPT ... 26
Ilustracion 24 - Mesa redonda EST Y UAM ... 27
Ilustracion 25 - Gestion de recurso para Laboratorios de investigacion ...........cc.coeeun... 27
Ilustracién 26 - Imparticion del curso Turnitin @n 1a EST ... 28
Ilustracion 27 - Implementacion de un SGC para Posgrado.........ccevveeenineeenneeene 28
Tlustracidn 28 - Convenio Sectur TIAXCala ......ccoveirrcieeee s 29
Tlustracion 29 - CONVENIO AIrBNB ..ot 30

S o Ilustracion 33 - Certificado de re acreditacion CONAET

ustracion 34 - Reporte de estadistica Institucional
traCion 35 - CONCIUSION Al POA ...t
6 - In egracion de la memoria institucional
€ fiomede.la placa conmemorati




Tlustracién 41 - Actividades del mes del orgullo
Ilustracién 42 - Conferencia Diversidad seXual..........c.ccooeiinnieiiiniieeinse e

Tablas

Tabla 1 - Acciones de fOrmacion 2024 ..ottt 6
Tabla 2. Matricula del periodo @SColar 24-2..........cccoeeeeiiiiiiittterteees e 13
Tabla 3 - Matricula del periodo @SCOIAr 25-T......c.coveeieeeeeeceeee e 13
Tabla 4- Titulados por modalidad 2024..............coeeeeeiiicieiceette e 14
Tabla 5 - AluUMNOS BECAAOS 2024 ........ooeeeeeeeeeeeeeeeeete ettt ettt et ere s 15
Tabla 6 - Liberaciones de ServiCio SOCIAl......c.ccueveeeieiiiciceceeeeeeeeee et 16
Tabla 7 - Matricula de INGIES ... 17
Tabla 8 - Matricula MAIT 2024 ...ttt ettt et ettt ens e eteereanas 17
Tabla 9 - Graduados A 18 MAIT ...ttt sttt sre et sre s 17
Tabla 10 - Personal Docente de 1@ EST ...ttt eve s 18
TabIa 11 - PEIrSONAI PAAE ... ettt sttt st ettt et e sre et esbesne s 18

Graficas

Grafica 1 - Participantes en acciones de FOrmacion ... 7
Grafica 2 - Grafica de tituladoSs POI SEXO ......ccvoiiiriririririrrre e 14
Grafica 3 - Grafica de titulados POI SEXO ..ot 15

Referencias

e Instituto Politécnico Nacional. (2021). IPN. Actualizacién del Programa de Desarrollo
Institucional 2019-2024.




	Antecedente normativo
	Presentación
	Eje fundamental 1. Vanguardia y calidad educativa con compromiso social
	Acciones de formación impartidas para el personal Docente
	Elaboración de Revista/Guía
	Asesorías Planeación Didáctica
	CELEX - Francés
	Certificaciones con vigencia en 2024
	Reconocimientos Académicos


	Eje fundamental 2: Mayor cobertura y desarrollo estudiantil con calidad y equidad
	Modalidad Escolarizada y No escolarizada (mixta)
	Matrícula y egresados
	Titulados

	Becas
	Servicio social

	Idiomas (Inglés)
	Maestría en Administración e Innovación del Turismo
	Personal Docente y Personal de Apoyo y Asistencia a la Educación
	Fortalecimiento a la infraestructura
	Instalación de Acess Points
	Actualización de Office 2021
	Adquisición de UPS
	Instalación de contactos y CPUs
	Reparación de sillas de paleta
	Renovación de azulejos
	Impermeabilización
	Mantenimiento al elevador del Ed. B
	Instalación de cortinas


	Eje fundamental 3. Investigación científica y desarrollo tecnológico de vanguardia
	Eventos de Posgrado
	31 Foro Académico de Posgrado
	Expo Posgrado 2024
	Vinculación de la SEPI
	Foros y talleres
	Infraestructura SEPI
	Curso Turnitin
	Impartición de la norma ISO 9001:2015


	Eje fundamental 4. Vinculación con la sociedad, el gobierno y el sector productivo
	Convenios de colaboración
	Reunión SECTUR (Tlaxcala)
	Convenio AirBnB

	Convenios para prácticas y servicio social
	Prácticas profesionales

	Premios y reconocimientos
	Premios Ángel del Turismo 2024
	3ª re acreditación CONAET


	Eje fundamental 5. Gestión ética, gobernanza efectiva y calidad de vida institucional
	Gestión Institucional
	Estadística Institucional
	Programa Operativo Anual
	Memoria Institucional
	Festejos por el 50 aniversario de la EST
	Billete conmemorativo de la Lotería Nacional


	Eje transversal 1. Compromiso social y sustentabilidad
	Cultura de Sustentabilidad
	Carteles informativos
	Jornadas de rehabilitación


	Eje transversal 2. Perspectiva de género, inclusión y erradicación de la violencia de género
	Actividades sobre perspectiva de género
	Celebración del mes del orgullo
	Conferencia “Diversidad Sexual y Derechos Humanos”


	Reflexiones finales
	Ilustraciones
	Tablas
	Gráficas
	Referencias

