
FORMATO PÚBLICO DE INFORMACIÓN CURRICULAR

1) NOMBRE COMPLETO Y CARGO ACTUAL EN EL IPN:

 Nombre: Ilse Jimena Noriega García

 Cargo: Jefa del Departamento de Posgrado

2) PREPARACIÓN ACADÉMICA:

 Técnico en Sistemas Automotrices (Egresada del CECyT 2

Miguel Bernard, IPN)

 Licenciatura en Administración (Egresada de la UNIDEM)

3) EXPERIENCIA PROFESIONAL: (AL MENOS LOS ÚLTIMOS 3

PUESTOS; empresa, cargo, periodo: fecha inicio y fecha de

término)

 ESIA Unidad Tecamachalco, PAAE en la Jefatura de la

Sección de Estudios de Posgrado e Investigación 2024 a

2026

4) OTRAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: (Ej. DIPLOMADOS)

 Diplomado:

o “Derechos Humanos con perspectiva de género”

ComisiónNacional de Derechos Humano CNDH

México (abril-mayo 2024)

 Cursos:

o “INTELIGENCIAARTIFICIAL APLICADA A

ACTIVIDADES DEL PAAE” (julio 2024)

o “DESARROLLO YGESTIÓNDE SITIOSWEB

INSTITUCIONALESENMODX 3.0”

(octubre-noviembre 2024)



o OPTIMIZACIÓN DE TAREAS ADMINISTRATIVAS CON

INTELIGENCIA ARTIFICIAL” (agosto 2025)

 Taller:

o “Gestión de procesos aplicado a la operación”

Requisitos 4.3-4.4-8.1-8.2-8.5-8.6-8.7 (Instituto

Mexicano de Normalización y Certificación, A. C.

agosto 2024)

o “Gestión de riesgos y oportunidades” Requisitos

4.1-4.2-6.1 (InstitutoMexicano de Normalización y

Certificación, A. C. agosto 2024)

o “Liderazgo con enfoque a mejora” Requisitos

5.0-6.2,6.3, 10 (Instituto Mexicano de Normalización y

Certificación, A. C. septiembre 2024)

o “Auditorias y evaluación del desempeño” Requisito

9.1-9.3 (InstitutoMexicano de Normalización y

Certificación, A. C. octubre 2024)

o “Claves para la sostenibilidad del negocio”

Requisitos 7.1, 7.2, 7.3, 7.4, 7.5. (InstitutoMexicano de

Normalización y Certificación, A. C. octubre 2024)

5) HABILIDADES

 Trabajo en equipo

 Adaptabilidad

 Responsabilidad

 Inteligencia Emocional

 Constancia y Perseverancia

 Empatía


